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Suonenjoen kaupunki
Keiteleen kunta
Pielaveden kunta
Rautalammin kunta
Vesannon kunta

Viite: Tervon kunnanhallituksen paitos 15.2.2022 § 68

Lausuntopyyntd koskien ympiristéterveydenhuollon jarjestamista Suonenjoen kaupungin
sekd Keiteleen, Pielaveden, Rautalammin, Tervon ja Vesannon kuntien yhteistoiminta-alu-
eella.

Suonenjoen kaupunginvaltuusto seka Keiteleen, Pielaveden, Rautalammin,
Vesannon ja Tervon (Tervon kvalt § 45 19.9.2011) kunnanvaltuustot ovat hy-
viksyneet ymparistterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen muodostamista
koskevan sopimuksen, jonka isdntdkuntana on Tervo. Yhteistoiminta-alue on
aloittanut teimintansa 1.1.2012.

Tervon kunnanhallitus on paatdksessaén 15.2.2022 § 68 esittanyt sopijakun-
tien kaupungin-/kunnanhallituksille seuraavaa:

1. Ympéristéterveydenhuollon jérjestamisen isdntédkunnasta ryhdytaan kay-
méin neuvotteluja muiden yhteistoiminta-alueeseen kuuluvien kuntien
kanssa.

2. Mahdolliset yhteistyémahdollisuudet alueen muiden ympéristterveyden-
huoltoa jarjestavien palvelualueiden kanssa selvitetaan.

Sopijakunnista pienimpéné Tervon kunta on toiminut iséntdkuntana reilun 10
vuoden ajan. Sosiaali- ja terveydenhuollon seké pelastustoimen palveluiden
siityessé Pohjois-Savon hyvinvointialueelle Tervon kunnan tulee pystya huo-
lehtimaan uuden kunnan velvoitteista muiden kuntien tavoin yhé pienenevista
resursseista huolimatta. Em. syista Tervon kunta nikee tarkoituksenmu-
kaiseksi luopua ympéristéterveydenhuollon iséntdkunnan vastuista. Tervon
kunta ei kuitenkaan ole irtisanomassa nykyista sopimusta. Nykyinen yhteistoi-
mintalli on ollut tarkoituksenmukainen. Kyse on siitd, ettd Tervon kunta haluaa
selvittdd eri mahdollisuuksia yhteistoiminta-alueen isantékuntaa koskien.

Nain ollen Tervon kunta pyytda kunnaltanne lausuntoa, jossa otetaan kantaa
seuraaviin asioihin:

1} Onko kuntanne halukas neuvottelemaan iséntdkunnan vaihtamisesta so-
pijakuntien kesken yhteistoiminta-alueen siséisesti.

2) Onko kuntanne halukas selvittim&an yhteistydmahdollisuuksia nykyiseen
yhteistybsopimukseen kuulumattomien ympéaristéterveydenhuclion palve-
lualueiden kanssa siten, etté selvittdminen koskee yhteisesti kaikki nykyi-
sen yhteistoimintasopimuksen sopijakuntia.
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Vastuksen tdhan lausuntopyyntéén pyydetééan toimittamaan osoitteeseen:
tervon.kunta@tervo.fi Vastausta pyydetéddn 15.8.2022 mennessa.

Tervossa 13.6.2022
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Lari Tiikasalo,
kunnanjohtaja
Tervon kunta
s-posti: lari.tiikasalo@tervo.fi
puh: 044-7499200

Liitteet Kunnanhallituksen pastds 15.2.2022 § 68
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YMPARISTOTERVEYDENHUOLLON JARJESTAMINEN SUONENJOEN KAUPUNGIN SEKA KEITE-

LEEN, PIELAVEDEN, RAUTALAMMIN, TERVON JA VESANNON KUNTIEN YHTEISTOIMINTA-ALU-
EELLA

15.2.2022 Julkinen

Khall. § 68 Terveydenhuoltolain (1326/2010) 21 § mukaan Kunnan on jarjestettava ym-
péristdterveydenhuolion palvelut alueellaan sen mukaan, mitd ympéristoter-
veydenhuollon yhteistoiminta-alueesta annetussa laissa (410/2009) sdade-
taan. Ympéristdterveydenhuollosta sdadetain terveydensuojelulaissa
(763/1994), elintarvikelaissa (279/2021), tupakkalaissa (549/2016) ja elainlaa-
kintahuoltolaissa (765/2009) (29.6.2016/552).

Ympaéristoterveydenhuollon avulla pyritdan turvaamaan asukkaille terveellinen
elinymparistd.

Ympéristonterveydenhuollon tehtaviin kuuluvat terveydensuojelu- ja tupakka-
lain liséksi elintarvikevalvonta ja eldinladkintahuolio. Ymparistéterveyden-
huolto selvittdd myds asumisen terveydellisid olosuhteita ja antaa niista seka
mahdollisesti tarvittavista jatkotoimenpiteistd arvionsa.

Lain ymparistdterveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta (410/2009) 2 § mu-
kaan, jos kunta huolehtii ympéristoterveydenhuoliosta itse, silla on oltava teh-
tavan jarjestdmiseksi seka tarkoituksenmukaisen tyénjaon ja erikoistumisen
mahdollistamiseksi kaytettavissaan vahintaan 10 henkildtydvuotta vastaavat
henkildresurssit tahan tehtavaan.

Jos kunnalla ei ole kaytettavissdan 1 momentissa tarkoitettuja henkildresurs-

seja, sen on yhdessé jonkin toisen tai useamman kunnan kanssa muodostet-
tava yhteistoiminta-alue.

Kuntalain (410/2015) 49 § 1 momentin mukaan kunnat ja kuntayhtymét voivat
sopimuksen nojalla hoitaa tehtévidaén yhdessa. Kuntalain (410/2015) 51 § 1.
momentin mukaan kunta voi hoitaa tehtavada yhden tai useamman kunnan
puolesta siten, ettd kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa tehtavan hoita-
misesta. Tehtdvaa hoitavaa kuntaa kutsutaan vastuukunnaksi.

Suonenjoen kaupunki seké Keiteleen, Pielaveden, Rautalammin, Tervon ja
Vesannon kunnat ovat sopineet ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-
alueen muodostamisesta (Tervon kvalt. § 48 2.11.2009, Keiteleen kvalt. § 49
22.6.2009, Pielaveden kvalt. § 58 1.6.2009, Rautalammin kvalt. § 56
28.4.2009, Suonenjoen kvalt. § 48 11.5.2009, Vesannon kvalt. § 80
27.4.2009) seka hyviksyneet toimintaa koskevan kuntien vélisen yhteistoi-
mintasopimuksen (Tervon kvalt. § 14 28.5.2011, Keiteleen kvalt. § 18
26.4.2010, Pielaveden kvalit. § 20 19.4.2010, Rautalammin kvalt. § 13
27.4.2010, Suonenjoen kvalt § 2910.5.2010, Vesannon kvalt §19
10.5.2010)Haét A H
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Suonenjoen kaupunginvaltuusto seké Keiteleen, Pielaveden, Rautalammin,
Vesannon ja Tervon (Tervon kvait § 45 19.9.2011) kunnanvaltuustot ovat hy-
vaksyneet ympéristéterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen muodostamista
koskevan sopimuksen, jonka isédntdkuntana on Tervo. Yhteistoiminta-alue
aloittanut toimintansa 1.1.2012. Oheismateriaali 4.
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Yhteistoimintasopimuksen (kohta 13.) mukaisesti sopimus on tullut voimaan
1.1.2012. Sopimus on voimassa toistaiseksi.

Sopijakunnista pienimp&na Tervon kunta on toiminut isdntdkuntana reilun 10
vuoden ajan. Sosiaali- ja terveydenhuollon seké pelastustoimen palveluiden
siirtyessa Pohjois-Savon hyvinvointialueelle Tervon kunnan tulee pystya huo-
lehtimaan uuden kunnan velvoitteista muiden kuntien tavoin yha pienenevista
resursseista huolimatta.

Em. syistd Tervon kunta nikee tarkoituksenmukaiseksi luopua ymparistoter-
veydenhuollon isdntdkunnan vastuista.

Tervon kunnan hallintosdanté (Kvalt. 12.8.2021 § 10).
Vs. kunnanjohtajan paitosehdotus:

Tervon kunnanhallitus esittdd sopijakuntien kaupungin-/kunnanhallituksille
seuraavaa:

1. Ymparistoterveydenhuollon jarjestamisen isantakunnasta ryhdytdén kdymaan
neuvotteluja muiden yhteistoiminta-alueeseen kuuluvien kuntien kanssa.

2. Mahdolliset yhteistyémahdollisuudet alueen muiden ympéaristéterveydenhuol-
toa jarjestévien palvelualueiden kanssa selvitetaan.

Paitos:
Kohdat 1-2 paatdsehdotuksen mukaiset.
Asian valmistelija vs. kunnanjohtaja Kaija Tarvainen.

Lisatietoja antaa vs. kunnanjohtaja Kaija Tarvainen, puhelin 0447 499201,
kaija.tarvainen@tervo.fi.

/ ? JA

{P8yiakfrjan tarkastdjien nimikifaimet




TERVON KUNTA Kuntalain mukainen oikaisuvaatimus

Kuntalaki 410/2015 § 134

Kunnanhallitus Kokouspdivamaara §:t

15.2.2022 59, 60, 66, 68
OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Tahan paatokseen tyytymatin voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti
vaikuttaa {(asianosainen)

- kunnan jasen.

Dikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Tervon kunnanvirastoon maaraajan viimeisena pdivana ennen
viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kulut-
tua kirjeen lahettdmisestad. Kaytettdessa tavallista sdhkdista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen
saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta ndyteta. Kun-
nan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.
Paatokset, pois lukien salassa pidettavit paatokset, laitetaan muutoksenhakuohjeineen kunnan in-
ternet-sivuille poytakirjan tarkastamisen jalkeen. PAitokset ovat kunnan internet-sivuilla vahintaan
14 vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen péiva on

pyhapaiva, itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaati-
muksen tehdd ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Qikaisuvaatimusviranomainen

Tervon kunnanhallitus

Postiosoite: Tervontie 4, 72210 TERVO
Sahkopostiosoite: tervon.kunta@tervo.fi
Faksinumero: 017-3872 240

Puhelinnumero: 017-499111

Kunnanviraston aukioloaika: arkisin 9.00 ~ 14.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtéva kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta,

Oikaisuvaatimuksessa on iimoitettava

- paatds, johon haetaan oikaisua

- millaista oikaisua vaaditaan

- milla perusteella oikaisua vaaditaan

- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja yhteystiedot



Poytakirja

Paitésta koskevia poytikirjan otteita ja liitteitd voi pyytda Tervon kunnanvirastosta:
Postiosoite:  Tervontie 4, 72210 TERVO

Sahkdpostiosoite: tervon.kuntafatitervo. fi

Faksinumero: 017-3872 240

Puhelinnumero; 017-499 111

Kunnanviraston aukioloaika: arkisin 9.00 — 14.00

Tiedoksianto
asianosaiselie

<] Lahetetty tiedoksi kirjeslli (kuntalaki 410/2015 §1 139- Asianosainen
140)

DX Annetiu postin kufetettavaksi (kuntataki 410/2015 §:¢ 139-

140)
pvmiiedoksiantsja 17.2.2022/SM
[]  Luovutetu asianosaiselle (kuntalaki 41012015 §:1 139- Sitossne)

140)

Paikka, pvm ja tiedoksiantajan allekirjoitus

EI Todisteellinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 60), postitse saantitodistusta vastaan / luovuttamalla
asiakirja tiedoksiannon vastaanottajalle tai timan edustajalle / haasteliedoksiantona

Tavallinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 59)
[ vieistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 62)
[:l Sijaistiedoksianto {hallintolaki 434/2003 § 61)

D Tiedoksianto ulkomaille (hallintolaki 43472003 § 63)
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Yhteistoimintasopimus
ymparistoterveydenhuolion
palveluista
1.1.2012 lukien



Sivu2/8
1. Sopijaosapuolet

Tervon kunta (iséntdakunta, joka jarjestaa ja tuottaa palvelut)
Keiteleen kunta

Pielaveden kunta

Rautalammin Kunta

Suonenjoen kaupunki

Vesannon kunta

2. Sopimuksen sisilt6 ja tarkoitus

Tama yhteistoimintasopimus on kuntalain (365/1995) 76 §:ssé tarkoitettu
sopimus kuntien yhteistoiminnasta ympéristéterveydenhuolion

yhteistoiminnasta annetun lain {(410/2009), kansanterveystain (928/2005) seka
terveydenhuoiltolain (1326/2010) mukaisesti,

Talla sopimuksella edelld mainitut osapuolet sopivat

ympéristéterveydenhuolion jérjestdmisestd, kustannusten jaosta seki
toimintaa koskevasta paatdksenteosta.

Yhteistoimintasopimuksen kunnat antavat Tervon kunnalle hoidettavaksi
terveydenhuoltolain (1326/2010) 21 §:ss& madritellyt kunnan
ympdéristéterveydenhuollon tehtévé, 1ddkelain 54a §:ss4 ja 54¢ §:ssd seka
elalnsuqefulaun (247/1996) 15 §:sséd kunnalle maaratyt tehtavat seuraavasti:
elintarvikevalvonta
- elainladkintahuolto seka eléinsuojelu- ja
eldintautivalvonta
- terveydensuojelun valvonta
- tuoteturvallisuusvalvonta
- kemikaalivalvonta
- tupakkavalvonta
- nikotiinivalmisteiden myynnin valvonta
- alueellaan irrallaan tavattujen ja talteen otettujen
koirien ja kissojen sekd muiden pienikokoisten seura-
ja harrastuseldinten tilapaisen hoidon jarjestdminen,

Sopimuksen tavoitteena on ymparistéterveydenhuolion palveluiden
tuottaminen koko yhteistoiminta-alueella palveiujen tarve huomioon ottaen
tasaisesti ja Jaadukkaasti samantasoisina voimassa olevan lainsdadannsn

seka ministerididen ja keskusvirastojen sen nojalla antamien méaaraysten
mukaisesti,
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3. Hallinto ja pédatoksenteko

4. Otto-

Taman sopimuksen kohdassa 2 [ueteltujen tehtévien jarjestamisests ja
hallinnosta vastaa Tervon kunta. Témén sopimuksen mukaisten tehtivien
hoitoon kuuluvasta kunnan ja kunnan viranomaisen toimivailasta ja sen
siitamisestd madrataan tarkemmin Tervon kunnan hallintosdanndssa.

Ympéristdterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen tehtévists vastaavana
sopijakuntien yhteisena toimielimena toimii Tervon kunnan organisaatioon
perustettava ymparistéterveyslautakunta.

Lautakunnassa on kuusi jésents, yksi kustakin kunnasta. Jokaisella
lautakunnan jasenelld on yksi aani. Sopijakuntien valtuustot nimittavat
lautakuntaan oman j&senensé ja hanelle henkilskohtaisen varajasenen.
Lautakunnan puheenjohtajana toimii Tervon kunnan edustaja.
Varapuheenjohtaja, jonka toimikausi on kaksi vuotta, valitaan vuorotellen

muiden jasenkuntien edustajista. Ymparistéterveyslautakunta valitaan
valtuustokausittain.

Esittelijana lautakunnan kokouksissa toimii terveysvalvonnan johtaja
(virkanimike-esitys 1.1.2012 lukien ymparistéterveysterveysjohtaja).

oikeus

Iséantdkunnalla ei ole otto-oikeutta yhteiselle toimielimelle siirrettyihin asioihin
lukuun ottamatta laillisuusvalvonnan, mukaan luettuna
yhteistoimintasopimuksen ja kunnan hallintoa koskevien
maéardystenmukaisuuden, edellyttdaméa otto-oikeutta.

5. Henkil6sto ja toimipisteet (henkilostéluettelo / liite 1)

Yksikén aloittaessa toimintansa 1.1.2012 Sis&-Savon terveydenhuolion
kuntayhtyman ja Pielaveden ja Keiteleen kansanterveysiydn kuntayhtyman
paiveluksessa oleva ympéristdterveydenhuollon vakituinen henkilostd siirtyy
Tervon kunnan palvelukseen vastaaviin virkoihin liikkeenluovutuksen
periaatteita noudattaen ympéristéterveydenhuolion yhteistoiminta-alueesta
annetun lain (410/2009) 7 § mukaisesti. Siitymisess4 otetaan huomioon
tydsopimuslain (55/2001) 10 §:n ja kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain
(304/2003) 25 §:n liikkeenluovutussainnokset.

Siirtyvid tydntekijoita on yhteensé 12; terveysvalvonnan johtaja, seitseman
elainlddkaria ja nelja terveystarkastajaa.

Tervon kunta perustaa tarvittavat virat ja toteaa siirretyt tydsuhteet. Samasta
ajankohdasta kuntayhtymét lakkauttavat vastaavat virat ja toimet ja paattavat
asianomaisten viran- ja toimenhaitijoiden palvelussuhteet. Henkiltston siirto
tapahtuu luovuttavien kuntayhtymien ja Tervon kunnan vélisella
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siitosopimuksella siten, etté henkildsto aloittaa Tervon kunnan palveluksessa
1.1.2012. Siirtosopimus on tdmén sopimuksen liitteend.

Sopimuksen alkaessa henkildstdn toimipaikat sdilyvat ennailaan.
Eldinladkareiden péivystysalueita on sopimuksen alkaessa kaksi: Keiteleen ja

Pielaveden alue seka Rautalammin, Sucnenjoen, Tervon ja Vesannon alue
(Sisa-Savo).

6. Kalusto ja varusteet seké arkisto ja asiakasrekisteri

Nykyinen kuntayhtymien omistuksessa oleva kalusto, mittausvalineet, laitteet
ym. varusteet luetteloidaan ja annetaan tdméan sopimuksen mukaiseen

kaytt6dn korvauksetta Tervon kunnalle, joka vastaa niiden hoidosta ja
kunnossapidosta.

Arkistot ja asiakasrekisterit siirretdan tarpeellisin osin iséntédkuntaan. Siirroissa
huomioidaan seka arkistolaki (831/94) ettd henkilétietolaki (523/1999).

7. Talous ja taloudenhoito

Ympéristéterveydenhuollon hallintoa ja taloutta hoitaa Tervon kunta.
Ympéristéterveydenhuolto eriytetdan Tervon kunnan kirjanpidossa
ympaéristéterveyslautakunnan alaiseksi tulosalueeksi ja tulosyksikoksi.
Talousarvio ja -suunniteima ovat laadittava siten, etta edellytykset
yhteistoiminnan teht&vien hoitamiseen turvataan

Kustannukset jaetaan sopijakuntien kesken asukaslukujen suhteessa. Luvut
tarkistetaan aina toimintavuoden ensimmaisen paivan tilanteen mukaan.

Tervon kunta laskuttaa sopijaosapuolia neljd kertaa vuodessa. Lopulliset
kustannukset tasoitetaan toteutuman mukaisesti erilliselia tasausiaskulla.
Sopijakunnilla on oikeus tutustua ympéristéterveydenhuollon kirjanpitoon ja
saada tarpeelliset selvitykset laskutusperusteista. Ennen talousarvion
hyvéksymista pyydetédan lausunnot yhteistoiminta-alueen sopijakunniita.

Tervon kunta ei saa siséllyttdd muilta kunnilta perimaansa palveluhintaan
ymparistéterveydenhuollon el&kemenoperusteisia maksuja.

8. Maksut ja taksat

Toiminnasta asiakkailta perittavat maksut méérataan toimialan
maksutaksassa, jonka ympéristdterveysiautakunta vahvistaa yhteistoiminta-
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alueelle. Taksaan perustuvat maksut ovat ympéristdterveyslautakunnan tuloja,
joita kéytetadn toiminnan rahoittamiseen ja kehittamiseen.

9. Palvelujen osto ja myynti

Téata sopimusta koskevia ympéristéterveydenhuollon palveluita voidaan

tarvittaessa ostaa muilta palvelujen tuottajilta ja myyda sopimuksen
ulkopuolisille kunnille.

10. Yhteistoimintasopimuksen hyviksyminen ja muuttaminen

Taman yhteistoimintasopimuksen hyvaksymisests ja muutoksista paatetaan
sopijakuntien valtuustojen yhtapitavilla paatéksilla.

11. Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tata sopimusta koskevat erimielisyydet ratkaistaan ensisijaisesti sopijakuntien
valisin neuvotteluin. Jos neuvottelut eivit johda tulokseen, ratkaistaan asia
hallintoriita-asiana Kuopion hallinto-oikeudessa. Yksityisoikeudellisten

sopimusten riita-asiat ratkaistaan tarvittaessa Pohjois-Savon
kardjaoikeudessa.

12. Muut sopimuksen ehdot

Sopijacsapuoleksi voidaan myéhemmin ottaa my&s muita kuntia, jos namé
hyvéksyvat tamén sopimuksen ehdot, sek3 t4ssi sopimuksessa erikseen

sovitut asiat ja timén sopimuksen tehneet kunnat hyvaksyvat mukaan tulon
valtuustojensa yhtépitévilla paatsksilla.

13. Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen

Téama sopimus tulee voimaan 1.1.2012. Sopimus on voimassa toistaiseksi.

Sopijakunnilla on oikeus irtisanoa sopimus paattyméasn irtisanomista
seuraavan kalenterivuoden lopussa.

Ympéristiterveyslautakunta aloittaa toimintansa 1.1.2012. Sopijakunnat
nime&vét edustajansa ja naiden varahenkilét 1.12.2011 mennessé. Tervon

kunta nime&4 lautakunnan puheenjohtajan 1.12.2011 mennessa. Lautakunta
kutsutaan koolle ensimmaisen kerran tammikuussa 2012.
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14. Omaisuuden jako ja henkiloston asema sopimuksen purkautuessa

Ellei muusta sovita, tdman yhteistoiminnan aikana hankittu kalusto, irtaimisto
ja muu omaisuus jaa irtisanottaessa tai sopimuksen purkaytuessa Tervon
kunnan omaisuudeksi. Yhteistoiminnasta luopuvalle sopijakunnalle
suoritetaan em. omaisuudesta netiomaksuosuutta vastaava korvaus
véhennettyna suunniteiman mukaisilla poistoilla. Korvaus on suoritettava
yhteistoiminnan paattymisia seuraavan kesékuun loppuun mennessa.

Sopimusta irtisanottaessa tai purettaessa on osapuolten sovittava
yksityiskohtaisesti my&s henkildston asemasta. Yhteistoiminta-aluetta
perustettaessa viranhaltijat ovat jakautuneet kunnittain seuraavasti:
Keitele 1 kunnanelainlaakari

Pielavesi 2 kunnanetdinlagkaria, 1 terveystarkastaja

Rautalampi 1 kunnanel&inl&akari

Suonenjoki 1 kunnaneldinigakari, 2 terveystarkastajaa

Tervo 1 kunnanelainlagkari

Vesanto 1 kunnaneldinladkari, 1 terveystarkastaja
Terveysvalvonnan johtajan virka katsotaan kuuluvan isantékuntaan.

Tatd sopimusta on laadittu kuusi kesken&én yhtapitavaa allekirjoitettua kappaletta, yksi
kullekin sopijakunnalle.

Tervossa / 7 / /’2 2011
Tervan kynia .
- .
M YL — KT ourvpn—2
Petteri Ristikangas Kaija Tarvainen
kunnanjohtaja hallintojohtaja
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Atre Kinnunen
pallints jo htasa

Eero Ryhénen
kunnanjohtaja
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kunnanjohtaja

wmin Eunta N

Sivu7/8

Risto Niemela
kunnanjohtaja
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Olavi Ruotsalainen
kaupunginjohtaja
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Pasi Ligvonen
kunnanjohtaja
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Nimi virkanimike/toimipaikka | ldhiosoite toimipaikan
omistussuhde
Marja Hakulinen Eldinlaakari Rinnepolku 5 yksityisasunnon
Keitele yhteydessé
Tuulikki Jauhiainen Eldinlagakari Savikontie 13 kunnan omistama
Pielavesi
Seija Tikkanen Eldinlagkari Savikontie 13
Pielavesi
Tanja Lehtolainen Eldinlaakari Opintie 28 vuokrattu
Rautalampi rivitaloyhtiolta
Sirpa Korhonen Elaintdakari Rautalammintie | vuokrattu
Suonenijoki 2 yksityiseltad
Paivi Romunen Eldinlaakari Myllytie 7 kunnan omistama
Tervo
Anu Hallikainen Eladinlaakari Valokuja 1 kunnan omistama
Vesanto
Liisa Ruuska Terveystarkastaja Savikontie 15 vuokratu
Pielavesi (1.1.2012
Puustellintie 13)
Jyrki Hanninen Terveystarkastaja Herralantie 1 vuokrattu
Suonenjoki Senaattikiinteistolta
Lari H&ltta Terveystarkastaja Herralantie 1
Suonenjoki
Jaana Partanen- Terveystarkastaja Herralantie 1
Podduikin Suonenjoki . L
Hannele Rainivaara Terveysvalvonnan Herralantie 1
johtaja

Suonenjoki




